Conselho Federal de Administragéo @

Conselho Regional de Administragao

do Rio Grande do Sul CRA-RS
RESOLUCAO CRA-RS N° 005/16, de 1° de novembro de 2016.

Cria cargos de carreira, isolados e em
comissao nos Quadros de Emprego Piiblico e
Funcées de Confiang¢a do Plano de Cargos e
Salarios, a que se refere Resolugdo CRA-RS n°
006/03; estabelece atribuigdes para o cargo
de Analista Juridico, e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Regional de Administra¢do do Rio Grande do Sul —
CRA-RS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei n° 4.769, de 09 de setembro
de 1965, regulamentada pelo Decreto n® 61.934, de 22 de dezembro de 1967 e em
consonancia com o art. 39, Incisos IV e XXIV, combinado com os arts. 48 e 49, do
Regimento do Conselho Regional de Administragdo do Rio Grande do Sul, aprovado pela RN
CFA n°405 de 11 de abril de 2011, ¢

CONSIDERANDO, a necessidade de adequar os quantitativos dos quadros de pessoal
estabelecidos pela Resolugdo CRA-RS n° 006/03, de 28 de julho de 2003, e suas alteragdes:;

CONSIDERANDO, a presente necessidade de provimento de funcionérios para atender a

demanda de servigos existentes e decorrente do seu Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO, a restrigio existente emanada do Supremo Tribunal Federal

(Reclamagédo n°® 19.537) que inibe possibilidade de contrata¢do de concursados, e

CONSIDERANDO, a deliberagao de Sessdo Plenéaria do CRA-RS, conforme a Ata n® 005/16
de 07 de margo de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam criados os seguintes quantitativos de cargos de carreira e
isolados, no Quadro de Emprego Publico a que se refere o art. 2° da Resolugdo CRA-RS n°

006/03, de 28 de julho de 2003.
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I - Cargos de Carreira:

Denominagdo Quantidade
Fiscal 2,
Auxiliar Administrativo 11

II - Cargos Isolados:

Denominagio Quantidade
Técnico em Informatica 2

Art. 2° Fica criado no Quadro de Fungdes de Confianga a que se refere o Art.
7° da Resolugio CRA-RS 006/03, 1 (um) cargo de Assessor Técnico de
Engenharia/Arquitetura (codigo 2.2.05), cujas atribuigdes sfo as constantes do Anexo Unico
desta Resolugéo.

Art. 3° Fica restabelecido o cargo de Técnico Contabil, Nivel II, Classe D, na
sua forma original, ficando revogado a artigo 2° da Resolugdo CRA-RS 010/14, de 17 de
junho de 2014.

Paragrafo unico. As atribui¢des do cargo de Técnico Contabil sdo as
constantes do Anexo 1, das especificagdes de classe da Resolugdo CRA-RS 006/03.

Art. 4° As atribuicdes do cargo Analista Juridico, criado pela Resolugdo CRA-

RS 011/14, de 06 de agosto de 2014, sdo as constantes do Anexo Unico desta Resolugéo.

Art. 5° O artigo 22 da Resolugiio CRA-RS n® 006/03, de 28 de julho de 2003,
alterado pela Resolugio CRA-RS n° 004/09, de 26 de maio de 2009, passa a ter a seguinte

redacao:

“Art. 22 Ficam criadas, nos servigos de Apoio ao CRA-RS as seguintes

gratificacdes especiais: Responsabilidade por Valores; Apoio ao Plendrio,

Conselleiros e Eventos; e Apoio aos Profissionais de Administragdo,
correspondendo-lhes o valor atribuido a gratificagiio de fun¢do padrdo 4,
padrdo 6 e padrdo 6, respectivamente, da tabela a que se refere o artigo 15 desta

Resolugdo.
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§1° Somente poderd receber as gratificagdes especiais de que frata este artigo,
o detentor de cargo do Quadro de Emprego Piblico, ou funcionario publico
colocado a disposigdo desta Autarquia.
§2° As gratificagoes criadas neste artigo, excluem-se mutuamente com a
gratificagdo por exercicio de fungdo, a ndo ser que esta ja esteja incorporada.
$3° Para fins de incorporag¢do da gratificagio especial, aplica-se a regra
estabelecida no artigo 19 e seu paragrafo unico, desta Resolugado.
§4° Competira a Presidéncia, mediante ato proprio, conceder as gratificagdes

instituidas por este artigo.”

Art. 6° Os quadros de emprego publico e de fungbes de confianca
estabelecidos pela Resolucdo n°. 006/03, com os acrescimentos decorrentes desta Resolugéo e
das Resolugdes n°s 003/05, 004/09, 006/10, 007/10, 009/12, 010/12, 010/14, 011/14, ficam

assim consolidados:

I - Quadro de Emprego Piblico

a)  Composi¢io
Od e Carans Denominagio Nivel Classe
Cargos de Carreira
11 Fiscal M1 ASBICHD
30 Auxiliar Administrativo II A.B.C,D
06 Auxiliar de Servigos Gerais (Extinto AMQV) I A, B,C.D
Cargos Isolados
01 Analista de Sistemas 111 C
01 Assistente Juridico II 6
01 Téenico Contdbil II D
03 Técnico em Informatica I D
02 Recepcionista-Telefonista I &
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b) Distribuiciio em carreira

Quantidade de cargos Denominagao Classe

01 Fiscal D

02 Fiscal ©

03 Fiscal B

05 Fiscal A

03 Auxiliar Administrativo D

04 Auxiliar Administrativo G

08 Auxiliar Administrativo B

15 Auxiliar Administrativo A

01 Auxiliar Servigos Gerais D

P 01 Auxiliar Servigos Gerais @
01 Auxiliar Servigos Gerais B
03 Auxiliar Servigos Gerais A |
II — Quadro de Fungio de Confian¢a

Qtd. de Cargos/Fungdes Denominag¢ao Cadigo
01 Assessor Juridico 2.2.06
01 Assessor Técnico de Engenharia/Arquitetura 292105
01 Assessor Técnico 2.2.05
01 Assessor Contabil 2.2.04
01 Analista Juridico 2.2.04

o 01 Oficial de Gabinete 2.2.03
‘ 01 Gerente Executivo 1.2.06

02 Coordenador de Equipe 1.2.05
02 Coordenador de Equipe 1.1.05
01 Chefe de Secretaria 1.1.05
01 Gerente de Unidade 1.1.04
01 Responsavel por Grupo 1.2.02
04 Responsavel por Nicleo 1.1.01 4’

Art. 7° Ficam revogados expressamente:

I — Os artigos 1°,2° ¢ paragrafos, e 3° da Resolucio CRA-RS n. 4/09, de 26 de
maio de 2009, restabelecendo-se a numeragao original dos artigos da Resolugio CRA-RS n°
__— \) _006/03, de 20 de julho de 2003; a contar do artigo 22;

R—
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1T — o artigo 2° da Resolugdo CRA-RS n°® 010/14, de 17 de junho de 2014, e a

categoria denominada Contador, constante do Quadro de Emprego Publico estabelecido no

artigo 3° da mesma Resolugdo;

11I- por inteiro a Resolugdo CRA-RS n° 17/14 de 18 de dezembro de 2014;

[V — a expressio “e demais Resolugdes posteriores...”, do art. 4° da

Resolucdo n® 011/14, de 06/08/2014.

Art. 8° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo

seus efeitos, no que couber a 1° de outubro de 2016.

Adm.
Presidénte
@ RS n

Registre-se.

QA e CrLLe: [’Qtt
Adm. Lourdes Maria Ritt
Vice-Presidente Institucional
CRA-RS n° 1587

Porto Alegre, 1° de novembro de 2016.
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ANEXO UNICO

Atribuicdes Sintéticas e Requisitos

Cargo em Comissao Atribuic¢des Sintéticas Escolaridade
11. Assessor Técnico de | Elaborar projetos, supervisionar e fiscalizar a | Nivel
Engenharia/Arquitetura | construgdo de edificios e obras complementares; | Superior,
examinar projetos e proceder a vistorias de | Engenharia
construgdes; planejar, projetar, executar e conservar | Civil ou
obras de engenharia civil; responsabilizar-se por | Arquitetura
equipes auxiliares quando for o caso: fazer or¢amentos
e calculos sobre o projetos de construgdo em geral;
= encaminhamento, legalizagdo e acompanhamento de
projetos perante os Orgdo competentes; emissdo de
parecer; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

12. Analista Juridico Prestar suporte aos Assessores Juridicos do CRA-RS, | Nivel
realizando pesquisas, auxilio na elaboragdo de | Superior,
pareceres, prestacdo de informagdes e execucdo nas | Curso de
tarefas de maior grau de complexidade, bem como aos | Ciéncias
demais setores da Autarquia quando solicitado. | Juridicas.
Minutar ou analisar Resolugdes, Regimentos e
Regulamentos, quando submetidos pela Presidéncia ou
pelas  Vice-presidéncias nas suas areas de
competéncias. Assistir a Diretoria na elaboragdo de
atos administrativos procedendo, quando for o caso, as
revisdes devidas. Participar de Comissdes quando
designado pela Presidéncia. Atender 0s
Administradores e prestar assisténcia aos setores e
funcionarios do CRA-RS prestando esclarecimentos
quanto ao andamento de processos judiciais em que a
Autarquia € parte, concedendo-lhes uma posigdo real
sobre o andamento do feito, encaminhando ao
Assessor Juridico mais afeto a questdo, quando ndo
esgotado o tema. Exercer outras atividades correlatas.
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